Chers collegues,

Les élections professionnelles sont un moment essentiel
de la vie syndicale. Elles nous permettent de dresser e (]E1)
du travail accompli au cours des quatre derniéres années,

de mesurer les ETETT 2 g obtenues et de présenter les (LT
qu’il nous reste a mener.

Durant ce mandag, nous avons porté vos revendications,
défendu vos droits et obtenu des E 1 S o L 0] en matiére
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de pouvoir d'achat, de conditions de travail et de reconnaissance professionnelle.

Des résultats concrets
pour les agents

Prime Bonus Attractivité de 100 € nets
a Pensemble des personnels des créches.
Notre demande a été entendue pour que
les adjoints techniques en bénéficient.

Le non-report d’'une année sur l'autre
du solde négatif d’heures non réalisées
pour cause de maladie, pour les agents
des écoles et des restaurants scolaires.

Un accompagnement concret des collegues

confrontés a des difficultés professionnelles
ou de santé.

La reconnaissance en catégorie active
des agents des ateliers serrurerie,
maconnerie et couverture.
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Améliorer le quotidien

et défendre les intéréts de tous
@ 30 places de stationnement a tarif préférentiel

au parking souterrain de I'Hotel de Ville Roosevelt

@ La privatisation du parking a proximité
du centre culturel Jean-Gagnant,
offrant des places gratuitesaux agents.
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@ La défense des promotions et
des avancements de carriere auxquels
les agents peuvent légitimement prétendre,
et la lutte contre le clientélisme.
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Des Combats eSSEI'Itie|S Plusieurs dossiers majeurs restent au cceur

de nos priorités, notamment celui du [EEILRIEY

reStent a mener précédemment baclé et réduit 3 néant

Si nous sommes fiers du chemin parcouru, nous savons ~ Par des collégues peu scrupuleux, manifestement
que beaucoup reste 2 faire. Nous n'avons rien laché hier  indifférents a lasituation des agents confronteés

. A . a la maladie et a ses conséquences financiéres.
nous ne lacherons rien demain. - : :
et nous ne lacherons rien dema Nous refusons que ce dossier, pourtant essentiel

La question de la mutuelle figure également parmi nos priorités. YA protection des agents, soit ainsi sacrifié.
Nous continuerons a nous mobiliser pour défendre les intéréts de tous. -

Une equipe ,engagee Etre représentant du personnel,
pour vous défendre ce n'est pas simplement figurer sur une liste
electorale : c'est prendre des responsabilités

Pour défendre éfficacement les agents, il faut pouvoir compter étre & lécoute, défendre ses collegues, 'I'

sur des collégues éligiblesTUTTERAIERE et dignes de confiance. : : R A
C'est dans cet esprit que nous avons constitué nos listes, avec la volonté suivre les {Iiusmer:s et ne jJamais renoncer
de rassembler des agents proches du terrain et déterminés 3 défendre  face aux difficultés.

collectivement les intéréts de tous.
i iane de notre engagement. Notredébsnninaﬁonguidemscon!bats.
:::eo:henm reste, plus que jamais, [ c'lefmse de Vos droits
et I'amélioration de vos conditions de trava;l./.»

Toutes ces avancées ne sont pasle fruit du hasard. Elles sont le résultat 'un travail de terrain,

d'un suivi régulier des dossiers, d'une présence auprés des agents et d'un dialogue exigeant

avec [administration, Elles démontrent qu'un syndicalisme présent, déterminé et indépendant
peut faire bouger les lignes et obtenir des résultats.
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