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Renfort dans les écoles :
La Haute-Vienne oubliée ?

Cela fait plus de 10 ans que la FSU et les enseignant.es de la Haute-Vienne
réclament un plan de rattrapage a la hauteur des besoins dans les écoles.

Or, malgré les annonces de Castex et Blanquer de renforcer les eéquipes
enseignantes par le truchement de listes complémentaires, 'administration de notre
département ne prévoit aucun recrutement supplémentaire d’ici la fin de I'année
scolaire.

Cette situation, aggravée par la crise Covid-19 depuis deux ans, ne concerne pas
simplement le corps enseignants. Bon nombre de collegues territoriaux dans les
écoles, colleges et lycées souffrent également de conditions de travail détériorées
depuis des années, notamment en écoles maternelles. A titre d’exemple, le non
remplacement de nombreuses ATSEM du département, placées en longue maladie,
rend compliqué, voire impossible dans certaines écoles de respecter les différents
protocoles sanitaires imposés par le Gouvernement. Dans les colleges et les lycées,
les restrictions budgétaires gouvernementales impliquent des conditions matérielles
et humaines dégradées depuis plusieurs années.

Enfin nos métiers souffrent d'un manque d'attractivité sévere qui ne pourra se
résoudre que par une vraie augmentation du point d'indice, seule garantie égalitaire
d’'un meilleur salaire dans la Fonction Publique.

Aussi, le SNUipp-FSU87, soutenu par INTER87-FSU,
appelle a une retraite aux flambeaux et un happening

jeudi 20 janvier a partir de 18h

place de la République a Limoges

Ce sera I'occasion d'écrire a Blanquer et Macron vos revendications pour une école
publigue a la hauteur et vous pourrez gonfler le ballon "mon école va craquer !"
jusqu'a I'explosion.

Venez nombreux.ses. !
Limoges, le 18 janvier 2022
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